Tatigkeitsbericht
Referat flur Sozialpolitik an der HTU Wien

Halbjahresbericht flir das Studienjahr 2023/24

Schwerpunkte
Das Sozialreferat sieht sich in erster Linie als Anlaufstelle fiir Studierende zu Fragen und Problemen in
folgenden Bereichen:

¢ Familienbeihilfe

e Studienbeihilfe

e Studiengebiihren

e Sozialversicherung
Stipendien an der TU
Studieren mit Behinderung
Hartefonds

Studieren mit Familie
Kinderfonds

Steuern (externe Berater)
Personliche Entwicklung (Coaching)

Beratung
- Nach Anmeldung per Email wird Beratung zu den oben genannten Themen abgehalten.
- Externe Berater halten nach Bedarf online und/oder vor Ort Beratungsstunden ab.

Fonds

Wir verwalten insgesamt zwei Fonds:
- Hartefonds
- Kinderfonds

Offentlichkeitsarbeit, Gremien und Veranstaltungen

- Wir haben gemeinsam mit der HTU IT, Referat fiir Presse und Offentlichkeitsarbeit und dem Referat fiir
Organisation und Kultur Beratungsevents fiir alle Studierenden der TU organisiert.

- Es gibt eine Briefaktion gemeinsam mit dem Vorsitz um die HTU und deren Angebote Erstsemestern
naher zu bringen.

- Wir organisieren regelmaf3ig Vortrage, mit denen wir alle Bereiche des studentischen Lebens abdecken.

- Wir haben mit dem Referat fiir auslandische Studierende Beratung abgehalten.

- Hartefondskommissionen wurden abgehalten.

- Wir waren bei der Inskriptionsberatung tatig.

- Wir waren bei der Studienberatung bei Veranstaltungen und Messen der TU tétig.

- Der Stipendiensenat der Studienbeihilfenbehérde wurde neu besetzt.

- Wir bereiten Artikel fiir die HTU-Info auf.

- Wir koordinieren die Lese- und MINT-Férderung in Kooperation mit dem INTU fiir die Kinder der
Kinderfondsempfanger_innen.

- Eltern an der TU werden Uber verschiedene Kanile iber Angebote fiir Familien informiert.

- Es wurde ein Vernetzungstreffen fir Eltern geplant.
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- Studierende der TU werden Uber verschiedene Kanile (iber unsere Angebote informiert.
- Intensive Beschaftigung mit rechtlichen Entwicklungen.
- Teilnahme an Seminaren der OH Bundesvertretung.

Kommunikation Intern, mit der HTU und TU
- Esfinden regelmilig Meetings statt.
- Teilnahme an den Referatetreffen sowie den Fachschaften- und Referatetreffen.
- Austausch mit weiteren Referaten bei Uberschneidungen im Themengebiet.
- Austausch mit der HTU IT zur Digitalisierung.
- Austausch mit der TUKS Krabbelstube.
- Wir unterstiitzen das Rektorat und den Vorsitz der HTU in sozialpolitischen Fragestellungen und der
Erstellung von Hilfsangeboten.
- Arbeitsgruppen und Veranstaltungen der TU Wien zu sozialpolitischen Themen werden unterstiitzt.
- Umsetzung von Projekten mit weiteren Referaten.

Schulung
Laufende Einschulung und Weiterbildung von Mitarbeiter_innen.

Anderungen
Die Mietrechtsberatung ist nur noch {iber die OH-Bundesvertretung méglich. Es wird gepriift, ob es méglich ist
sie wieder direkt in die HTU zu verlegen.

Arbeitsplan Studienjahr 2023/24
- Fortsetzen und Ausbau der vielfiltigen bereits bestehenden Projekte und Tatigkeiten.
- Eswerden Events (Vortrage, Workshops...) in einem passenden Format angeboten.
- Einrichtung weiterer Beratungsmoglichkeiten fir Studierende.
- Umsetzung von Projekten mit weiteren Referaten.

Fur das Referat fiir Sozialpolitik an der HTU Wien

Julia Macho
Referentin
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