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Geschiftszahl (GZ) 2021-0.284.064
Stellungnahme zum Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Universitatsgesetz 2002, das

Fachhochschulgesetz, das Privathochschulgesetz, das Hochschul-Qualitdtssicherungsgesetz und das
Hochschulgesetz 2005 gedndert werden
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Sehr geehrte Damen und Herren,

die Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Technischen Universitdat Wien (im Folgenden
"HTU Wien" genannt) bezieht zum Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Universitdtsgesetz
2002, das Fachhochschulgesetz, das Privathochschulgesetz, das Hochschul- Qualitatssicherungsgesetz
und das Hochschulgesetz 2005 geandert werden (Geschaftszahl (GZ) 2021-0.284.064) wie folgt
Stellung:

Die HTU Wien sieht einige Anderungen der iibermittelten Novelle des Universitatsgesetzes als kritisch
an, andere wiederum kénnen als grundsatzlich positiv beurteilt werden. Die Kommentare werden
hierbei in vier Themenbereiche (Transparenz, Universitatslehrgange, Aufnahmeverfahren,
Studierbarkeit und Prifungstermine) gegliedert, wobei in jedem Kapitel auf alle thematisch
passenden Paragraphen eingegangen wird.

Aufnahmeverfahren

§ 143 (42): Verlangerung der temporire Moglichkeit zur Einfilhrung von Zugangsregelungen bis
2027
Die Verlangerung der Bestimmungen zur temporadren Einfliihrung von Zugangsregelungen wird von

der HTU Wien kritisch gesehen. Die HTU Wien spricht sich fiir einen freien Hochschulzugang aus und
lehnt somit jegliche Fortflihrung von Zugangsregelungen eindeutig ab.

§ 71b (7) Z 5: (Sprach-)Assistenz fiir Studienwerber _innen mit Behinderung

Das Vorsehen von (Sprach-)Assistenz als UnterstiitzungsmaBnahmen fiir Studienwerber_innen ist
grundsatzlich 16blich und zu begriiBen. In der momentanen Formulierung bleiben jedoch viele Fragen
offen, beispielsweise auch zur Finanzierung der notwendigen MaRnahmen. Eine konkretere
Formulierung dieses Passus ist daher dringend angeraten, ansonsten ist eine faktische
Wirkungslosigkeit leider zu befirchten

§ 71c (4): kostenlose Unterstiitzungsangebote fiir Studienwerber _innen von Seiten der Universitit

Die nun vorgesehenen, kostenlosen Unterstlitzungsmallnahmen von Seiten der Universitat fir
Studienwerber_innen sind grundsatzlich eine unterstiitzenswerte Idee. Jedoch ist die Umsetzung in
der momentanen Form nicht geregelt, weswegen zu befiirchten ist, dass die konkrete Ausgestaltung
durch die Universitaten keine effektive Hilfe flr Studierende darstellen wird. Wenn man
Studienwerber_innen tatsdchlich kostenlose Unterstiitzungsangebote zukommen lassen will, misste
man den Absatz so Uberarbeiten, dass beispielsweise nur eine Zurverfligungstellung von
Lernunterlagen als Unterstiitzungsangebot nicht ausreichend ist.
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§ 71b (1): Anderung der Mindestzahl an Studienplitzen fiir Pharmarzie auf ,bis zu 1370“

Zwar wird an der TU Wien das Studium Pharmazie nicht angeboten, trotzdem kritisiert die HTU Wien
die gednderte Formulierung, welche nun ,,bis zu 1370“ lautet. Eine solche Formulierung, welche sich
auf eine Mindestzahl an angebotenen Studienpldtzen bezieht, hat in einem Gesetz nichts verloren, da
sie eine absolut willkiirliche Interpretation zuldsst und somit dem Ziel von Rechtssicherheit
widerspricht.

Obendrein findet sich in den Materialien der Hinweis, dass die Studienplatze auf 1150 reduziert
werden sollen. Wenn es der ausdriickliche Wille des Ministeriums ist, die Studienpladtze zu reduzieren,
sollten aus Griinden der Transparenz und Rechtssicherheit Gesetzesentwurf und Materialien stringent
Ubereinstimmen.

Transparenz

§ 20 (6) Z 14: Verwendung der Studienbeitrage muss im Mitteilungsblatt nicht mehr kundgemacht
werden

Die geplante Streichung von Zeile 14 wird von der HTU Wien kritisch gesehen, da hierdurch im Bereich
der Transparenz ohne Not ein Riickschritt gemacht wird. Eine méglichst umfangreiche Information
durch die Mitteilungsblatter ist erstrebenswert, weswegen eine Eingrenzung der zu
veroffentlichenden Themen niemals zielfihrend ist.

§ 46 (6): Auskunftspflicht von Universitatsorganen gegeniiber Gerichten

Die nun erlassene Regelung, dass Universitatsorgane gegeniliber Gerichten Auskinfte Uber
verfahrenserhebliche Umstande zu geben haben wird von der HTU Wien positiv gesehen.

Dadurch wird eine hohere Transparenz erreicht und in gerichtsanhangigen Verfahren kénnen somit
notwendige Erkenntnisse einfacher gewonnen werden.

Formulierungsvorschlag:

Beibehaltung von § 20 (6) Z 14 in seiner jetzigen Form

Universitatslehrgange

§ 56 (4): Einfihrung der Maoglichkeit von Universitdtslehrgiangen mit auBleruniversitdren

Rechtstragern

Die Moglichkeit, Universitatslehrgange gemeinsam mit auBeruniversitaren Rechtstragern anbieten zu
kdnnen, sehen wir kritisch. Diese Regelung schafft Méglichkeiten zur Beeinflussung von akademischen
Ausbildungen durch Unternehmen. Dies ist nicht im Sinne einer freien und unabhdngigen
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Wissenschaft. Die Einflihrung dieser Regelung bei Universitatslehrgdngen soll nicht der erste Schritt zu
einer solchen Regelung bei ordentlichen Studien sein.

Formulierungsvorschlag:

Ersatzlose Streichung von § 56 (4) in der vorgeschlagenen Form

§56 (2): Festlegung eines notwendigen Umfangs in ECTS fiir auBlerordentliche Bachelor- und
Masterstudien

Die geplante Einfihrung eines Mindeststandards betreffend den Umfang fiir auerordentliche
Bachelor- und Masterstudien wird von Seiten der HTU Wien begriiRt. Durch diese Regelung kann
verhindert werden, dass die angesetzten MaRstabe von auBerordentlichen Bachelor- und
Masterstudien im Vergleich zu ordentlichen Bachelor- und Masterstudien zu sehr divergieren.
Insbesondere in Hinblick auf die auRerdem vorgesehene Anderung, dass als auRerordentliche Studien
gefiihrte Universitatslehrgange ordentlichen Bachelorstudien gemall § 51 Abs. 1 Z 4 und ordentlichen
Masterstudien gemafll § 51 Abs. 1 Z 5 gleichwertig sind, ist die Gewahrleistung eines entsprechenden
Umfangs eine sehr wichtige Voraussetzung.

§51 (2) Z 23/23a: Festlegung von akademischen Graden fiir den Abschluss eines Universitats-
lehrganges

Eine einheitliche Vorgabe zu akademischen Graden bei Universitatslehrgangen ist aus Sicht der HTU
Wien sehr sinnvoll. Hierdurch wird nun klar festgelegt, welche Titel im Zuge eines
Universitatslehrganges, welcher als aufierordentliches Bachelor- bzw. Masterstudiums betrieben
wird, als zuldssig gelten. Hierdurch ist auch eine entsprechende Unterscheidbarkeit im Vergleich zu
ordentlichen Bachelor- bzw. Masterstudien gegeben, was begriifst wird.

Kritisch anzumerken ist jedoch, dass die in diesem Paragraphen nun vorgesehenen Titel im Ausland
nicht zur Anwendung kommen und somit eine internationale Vergleichbarkeit nicht gegeben ist.

§87a (2): Abschaffung von akademischen Bezeichnungen
Ein einheitliches Vorgehen beim Thema Titel ist zu begriiBen und in diesem Sinne ist die Abschaffung
der akademischen Bezeichnungen in § 87a (2) ein nachvollziehbarer und konsequenter Schritt.

§56 (1): Einfiihrung von Qualitatssicherung fiir Universitatslehrginge

Die vorgesehene Einflihrung von Qualitatssicherung auch fir Universitdtslehrgange ist grundsatzlich
zu begrifRen, jedoch wird die tatsachliche Tauglichkeit der festgeschriebenen Form der Umsetzung in
der Praxis erst in Zukunft abschlieBend zu bewerten sein. Eine konkretere Formulierung ware hier
winschenswert gewesen.
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Studierbarkeit und Priifungstermine

§ 76 (4): Zeitliche Fixierung von Priifungsterminen wird wieder eingefiihrt und auf religiése
Feiertage wird Riicksicht genommen

Im Sinne der Studierbarkeit ist zu begriiBen, dass die zeitlichen Vorgaben zur Festlegung von
Prifungsterminen, also am Anfang, in der Mitte und am Ende des Semesters, beibehalten werden.
Dies sorgt fir eine bessere Verteilung der Prifungstermine lber das Semester und bietet den
Studierenden Vorteile fur ihr Zeitmanagement. Auch die Riicksichtnahme auf religiose Feiertage bei
der Festlegung der Prifungstermine begriien wir grundsatzlich. Jedoch ist die Formulierung im
Gesetz zu wenig prazise und lasst mit ,zentrale[n] Feiertage der gesetzlich anerkannten Kirchen und
Religionsgemeinschaften” einen weiten Interpretationsspielraum zu. Um ungewollte Auswirkungen zu
vermeiden, sollte der Gesetzestext dementsprechend eindeutiger formuliert werden.

§ 66 (3a): Sicherstellung des Erreichens von 30 ECTS-Anrechnungspunkten im ersten Semester des
Studiums

Es ist lobend zu erwdhnen, dass nun Universititen das Erreichen von 30 ECTS im ersten Semester des
Studiums sicherzustellen haben. Voraussetzungsketten und terminliche Uberschneidungen haben das
mancherorts verhindert. Es ist daher zu wiinschen, dass diese Regelung entsprechend konsequent
von den Universitdten umgesetzt wird. Leider wird in vielen Studien der zeitliche Aufwand fir ECTS
falsch abgeschatzt, sodass aus diesen Griinden oft 30 ECTS im ersten Semester nicht erreichbar sind.
Es ware wiinschenswert, wenn auch hierauf rechtlich reagiert wird.
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Die HTU Wien bittet um den Einbezug der in dieser Stellungnahme genannten Anmerkungen und
Verbesserungsvorschlage.

Thomas Traxler Lisa Korner
Vorsitzteam der HTU Wien Vorsitzteam der HTU Wien
vorsitz@htu.at vorsitz@htu.at
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Doris Havlik Gabriele Urban

Vorsitzteam der HTU Wien
vorsitz@htu.at

Vorsitzteam der HTU Wien
vorsitz@htu.at

AT VO
Lukas Wurth Paul Koo
Referat fiir Bildung und Politik Referat fiir Bildung und Politik

bipol@htu.at bipol@htu.at

Die Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der TU Wien - kurz HTU Wien - ist die gesetzliche Interessensvertretung
der Studierenden an der Technischen Universitat Wien.
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