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REFERAT FUR ORGANISATION, KULTUR UND SPORT DER
HTU WIEN
Wintersemester 2018/2019

1. VORWORT

Das Referat fur Organisation, Sport und Kultur hat sich zur Aufgabe gemacht neue Angebote
in den Bereichen Kultur und Sport, sowie verschiedene andere interessante Veranstaltung fur
Studierende an der TU Wien zu schaffen, und bestehende Projekte zu bewerben. Unser Ziel
ist es ein ausgewogenes Angebot flr die verschiedenen Interessen der Studierenden zu
schaffen und Kooperationen zwischen den verschiedenen Bereichen des Referats einzugehen.

2. SPRECHSTUNDEN

Das Referat bietet Sprechstunden nach Terminvereinbarung an. In den Sprechstunde kénnen
sich Studierenden zu allen Angeboten des Referates informieren. Dazu gehdrt auch die
Besprechung von Projektideen und Hilfe bei der Durchfiihrung dieser. Fallweise wird auch
zum Thema USI - Kurse und allgemeines Sportangebot fir Studierende beraten.

3. SERVICE, VERANSTALTUNGSKOOPERATIONEN & VERLEIH

Das Referat ist eine Anlaufstelle fur Studierende, als auch Externe, die gerne Veranstaltungen
an der TU organisieren mdchten. Auch bietet es Unterstiitzung bei privaten Projekten von
Studierenden an, sei es nun immaterieller Natur, wie Informations- und Erfahrungsaustausch
oder materieller Natur, wie die Ubernahme der Druckkosten etc.

4. KOMMUNIKATION

Das Referat fungiert als Kommunikations- und Vernetzungspunkt fiir kulturelle
Angelegenheiten — sowohl innerhalb der TU Wien als auch nach aufRen. Hervorzuheben sei an
dieser Stelle die besonders starke Vernetzung mit Jeunesse als auch diversen Vereinen von
Anrainer_innen Wiedens. Veranstaltungen, die in unseren Augen interessant fiir Studierende
sein konnten, werden auch ber unsere Homepage, Social-Media und Mailverteiler bekannt
gemacht. Auerdem wird unsere Plakatwand und unsere Flyerbox regelméiig mit den
neuesten Kulturangeboten aktualisiert.

5. UNISPORT GUTSCHEINE

In Kooperation mit dem Verein Unisport wurden giinstige Sportangebote fir Studierende zur
Verfugung gestellt. Die Konditionen fir die Gutscheine wurden von Unisport verhandelt und
die resultierenden Gutscheine wurden in den Sprechstunden des Referates verkauft. Aufgrund
der geringen Nachfrage und der trotzdem damit verbundenen zeitintensiven Bearbeitung
wurde im Referat entschieden, dieses Angebot einzustellen. Nachdem noch einige Gutscheine
verkauft wurden, wurde eine finale Abrechnung beim Verein Unisport durchgefthrt. Es
wurde vereinbart, dass das Angebot in Zukunft eventuell wieder aufgegriffen wird, es jedoch
aktuell nicht sinnvoll erscheint.



6. KULTURVERANSTALTUNGEN UND PROJEKTE

INFO-STAND:

Um den Studierenden diverse kulturelle Veranstaltungen in Wien né&her zu bringen,
betreute das Kulturteam im Wintersemester 2018/19 einen Tag lang einen Info-Stand
gemeinsam mit der Jeunesse.

KONZERT-ABENDE:

Dem Referat war es moglich durch stark erméaRigte Eintrittskarten Studierenden
mehrere Konzert-Abende zu ermdglichen.

THEATER GEDENKJAHR:

Am 1.12.2018 wurde in Zusammenarbeit mit der Theatergruppe Kuga und dem Verein HAK
ein Theaterabend zum Gedenkjahr 2018 veranstaltet. Das Programm war eine Mischung aus
Theater, Kabarett, Konzert und historischem Vortrag, welches im Informatikhorsaal
professionell in Szene gesetzt wurde. Die Finanzierung erfolgte génzlich durch Férderungen
vom Verein HAK und die Organisation lag beim OrKS.

TMW AUSSTELLUNG ,PATENTE FRAUEN“

Anlasslich des Welttags der Wissenschaft und des 70-jahrigen Jubildaums der UN-
Menschenrechtscharta organisierte die UNESCO fir TU Studierende eine kostenlose Fuhrung
durch die Ausstellung ,,Patente Frauen im Technischen Museum Wien. In dieser Ausstellung
wurden jene Frauen in den Vordergrund gertickt, die bei der Entwicklung technischer
Errungenschaften eine bedeutende Rolle spielten, deren Leistungen jedoch in der
Vergangenheit kaum Erwéhnung fanden. Das Referat fiir Organisation, Kultur und Sport half
bei der zeitlichen Koordination, dem Ubersetzen des in Englisch verfassten Originaltextes, der
Gestaltung und Produktion der Werbemittel, als auch der Online-Bewerbung der
Veranstaltung.

7. HTU SEMINAR

Auch in diesem Semester wurde zur Vernetzung und Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Fachschaften und Referate und zur Starkung der Gruppendynamik ein HTU
Seminar organisiert. Das Thema dieses Seminars lautete OH-Basics.

8. BLUTSPENDEAKTIONEN

Am 16.11.2018 fand wieder die mittlerweile traditionelle Blutspendeaktion statt. Die
Koordination mit dem Roten Kreuz, den Fachschaften und der TU PR-Abteilung lag wieder
beim OrKS. Dieses Mal wurden auch die Flyer und Plakate an die jeweiligen Standorte mit
dem HTU Auto ausgeliefert, sodass die Bewerbung weiter angetrieben wurde. Einige
Fachschaften haben wieder fleilig bei der Bewerbung mitgeholfen und dafiir gesorgt, dass die
Veranstaltung ein Erfolg wird.

Aufgrund eines Wechsels im Referat gehorte auch Einschulung und organisatorische
Begleitung fur das Projekt zu den Té&tigkeiten im Referat.



9. TU FRAUENWINTERFEST

Am 6. Dezember 2018 fand das Frauenfest der TU Wien zur Vernetzung von
Mitarbeiterinnen, Studentinnen, Alumnae der TU Wien und interessierten Schilerinnen
bereits zum 8. Mal statt. Die Organisation wurde, wie auch schon in den vergangenen
Semestern, vom Referat fur Organisation, Sport und Kultur und Absolventinnen der TU Wien
durchgefuhrt. Ort der Veranstaltung war, wie bereits ein Jahr zuvor, der TUtheSky. Die
Veranstaltung begann wie gewohnt um 17:30 mit dem BegriBungspunsch flr alle Géste.
AnschlieBend wurden die Teilnehmerinnen durch das Organisationsteam begrit. Nach
einigen einleitenden Worten wurden die Role Models vorgestellt und die Fragerunde am
Podium gestartet. Als Géste konnten wir heuer Milica Sundic (Deloitte), Arezoo Edrisian
(Kapsch), Stefanie Pyka (Bosch) & Sabine Wimmer (Wiener Linien) fir die Veranstaltung
gewinnen. Im Anschluss an die Gespréche wurde das Buffet er6ffnet und der restliche Abend
zum Austausch mit anderen Teilnehmerinnen der Veranstaltung genutzt. Auch dieses Mal gab
die Option der Kinderbetreuung, um mehr Frauen die Teilnahme am Frauenfest zu
ermoglichen.

Die wichtigsten Aufgaben im Vorfeld waren die Organisation der VVortrédge und der
Verkdstigung, sowie die kontinuierliche Betreuung der Anmeldung. Um die Feier zu
bewerben wurde Facebook, Plakate, die Infoscreens der TU Wien, diverse Newsletter und
eine Aussendung an alle weiblichen Mitglieder der TU Wien genutzt. Der Grof3teil der
Einkaufe wurde am Tag vor der Veranstaltung erledigt, sodass am selben Tag nur noch die
bestellten Speisen abgeholt, sowie die R&ume und das Buffet vorbereitet werden mussten.
Dankenswerterweise fanden sich auch diesmal unter den Teilnehmerinnen einige die dem
Organisationsteam vor dem Fest bei den VVorbereitungen halfen. Des Weiteren durften wir uns
auch dieses Mal wieder (ber die besondere Unterstiitzung des TU Career Center, sowie der
Abteilung fir Genderkompetenz der TU Wien freuen. Auch fur die Punschhéferl konnten wir
einen Sponsor gewinnen - diese wurden uns heuer von Bosch zur Verfugung gestellt. Wir
freuen uns uber das positive Feedback und sowie sémtliche Anregungen fir die kommende
Veranstaltung.

10.SPEEDDATING@TU WIEN

Aufgrund des groRen Erfolgs des letzten Speeddatings an der TU Wien wurde ein weiteres
Mal dieses Semester ein Speeddating organisiert. Mit Gber 150 teilnehmenden Singles fanden
parallel im Bockel- und Festsaal die Gesprache statt. Nach jeweils 5 Minuten fand ein
Gesprachspartnerinwechsel statt. Die Teilnehmenden sind mit vielen Menschen ins Gespréach
gekommen.

Fur das Speeddating selbst, wurde im Foyer in Kooperation mit der Fachschaft
Bauingenieurswesen eine Bar und eine Anmeldung eingerichtet. An die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer wurde ein Matchingzettel mit einer personlichen Flirtnummer ausgehandigt.
Anhand dieser Flirtnummer wurden nach der Veranstaltung die Matches von uns vernetzt.
Die Werbung fiir das Event erfolge im grofRen AusmaR via Facebook-Gruppen aller Studien-
richtungen aller Hochschulen in Wien und Umgebung und mit Plakaten. Das
Geschlechterverhéltnis war ausgeglichen und das Organisationsteam konnte sich wieder tber
viel positives Feedback freuen.

11.TU ROBOTS

Auch dieses Semester konnten wir mit den TU Robots zahlreiche Sportmdglichkeiten fur
Studierende der TU Wien schaffen und gleichzeitig die Technische Universitat Wien und die
HTU in der ACSL vertreten.



Die Teams

Dieses Jahr nahmen 3 TU Robots Teams an den Wettbewerben der ACSL teil. Zusatzlich gab
es zwei weitere Teams mit einer groRen TU Beteiligung

. Damen Basketball

. Herren Basketball

. American Football

. Cheerdance (in Zusammenschluss mit anderen Universitaten)

. Marchingband (in Zusammenschluss mit anderen Universitéaten)

Trainingsbetrieb
Fur alle Sportteams wurde ein Trainingsbetrieb organisiert, um die Teams auf die
Meisterschaft vorzubereiten.

Spielbetrieb

Dieses Semester fanden 3 ACSL Basketball Spieltage statt, an denen das Damen und/oder
Herren Basketball Team der TU Robots zum Einsatz kam. Knapp gescheitert: Unsere Herren
schafften es erneut bis ins Finale, wo sie den ZSU Stallions unterlagen.

Unser Football Team kam beim ACSL Summer Bowl zum Einsatz und konnte dort einen Sieg
gegen die MedUni Serpents erzielen.

Das Cheerdance Team und die Marching Band kamen bei allen Sportevents zum Einsatz.
Dort motivierten sie die Fans und sorgten fur Stimmung und Entertainment.

Open Gym
Aufgrund der grolien Nachfrage gab es auch dieses Semester wieder ein Open Gym Angebot
im Basketball und Volleyball

Basketball

Einmal wochentlich findet der Basketball Open Gym statt. Die Halle (bzw. Spielfelder)
werden von den TU Robots gemietet und iiber einen Unkostenbeitrag von 25€/Semester von
den Teilnehmerinnen finanziert. Das Angebot wird erfahrungsgemal vor allem von
Studierenden in Anspruch genommen, die aus diversen Grinden nicht mehr in einem Verein
trainieren, aber weiterhin regelmaRig zum Spal} spielen mdchten.

Volleyball

Nach demselben Prinzip wie beim Basketball Open Gym, findet auch ein wochtenlicher
Volleyball Open Gym statt. Dort wird teils trainiert, teils gespielt. Fir einen Unkostenbeitrag
von 20€ im Semester, konnen alle interessierten daran teilnehmen. Erfreulich: Zusétzlich dazu
gibt es seit diesem Semester noch einen zweiten Termin in Kooperation mit der Sportunion
Wieden.



Community Events

Auch dieses Semester fanden wieder zahlreiche Community Events wie zum Beispiel
Grillfeste, Bastelabende, Filmabende, Spritzerstande, Rooftop Cocktail Stande usw. statt.
Highlight davon war sicherlich die TU Robots Super Bowl Party im Prechtlsaal

Bewerbung
Beworben wurden alle Events iber Plakate, Flyer und tber Social Media. Dazu wurden auch
mehrere Fotoshootings veranstaltet.

Auch dieses Semester fanden wieder einige Promotionaktionen statt, dabei wurden mehrere
Promotionvideos produziert.

12. INTERNE PROJEKTE

12.1. Einschulung neuer Mitarbeiterinnen
Das Referat hat mehrere neue MitarbeiterInnen. Diese werden derzeit eingeschult.

12.2. HTU WEIHNACHTSFEIER

Das Referat organisierte am 19.12 eine Weihnachtsfeier fiir alle Mitarbeiter_innen der HTU.
Es fand ein weihnachtliches Acappella Konzert der Band Soundbar statt. Zu den Téatigkeiten
gehoren die Vorbereitung der Raumlichkeiten, Anschaffung der Verpflegung, dazugehdérige
Fahrten, Anwerben und Koordination der Helfer_innen, Verwaltung des geliehenen
Equipments und Nachbereitungen wie die Reinigung des Equipments und Raumlichkeiten.

13. PROJEKTE IN PLANUNG:

e 14.Juni 2019 — TU Frauenfest (In Kooperation mit der TU Wien anlésslich des 100 Jahre
Frauenstudium Jubildums)

o Selbstverteidigungskurs fir Studentinnen (Planung mit VVorsitz anlasslich des 100 Jahre
Frauenstudium Jubilaums)

e Sicherheitsschulung fir Studentinnen (Planung mit Vorsitz, in Kooperation mit der TU
Wien anlasslich des 100 Jahre Frauenstudium Jubilaums)

e "Frauen in Meeting - wie verschafft man sich Gehor" — Kommunikationsworkshop

(Durchfiihrung durch das TU Career Center, Anregungen & Vorschldage von Vorsitz &

OrKYS)

Treffen mit dem Kampfsportzentrum Wien (ev. Kooperation)

Dialog im Dunkeln Fiihrung

Speeddating

Segelkurs

Vampire Cup

Viele Sportveranstaltungen

Asmaa Shehata
Referentin fur Organisation, Kultur und Sport



